
TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI 
PER LA FIGURA PROFESSIONALE DI ESPERTO ORIENTATORE 

 
(Allegato al Bando reclutamento figura Esperto orientatore avviso 7/FSE/2018 prot. n.6034 del 22/05/2019 I.C. Gallipoli Polo 3) 

 
 

TITOLI CULTURALI VALUTABILI CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTI 

Descrizione del titolo, 
dell’ente che lo ha 
rilasciato, data di 

riferimento e 
riferimento alla 

pagina del curriculum 
vitae 

Autovalutazione 
 

Riservato all’Ufficio 

TITOLO DI AMMISSIONE  
 
A) Laurea in discipline umanistiche o in 
scienze socio e psico-pedagogiche o 
giuridiche o scienze politiche (ad esempio, 
pedagogia/scienze della formazione, 
scienze politiche, economia, psicologia, 
sociologia, giurisprudenza, ecc.) 
ovvero 
B) diploma di istruzione secondaria con                         
qualifica professionale di “TECNICO 
DELL'INCLUSIONE SOCIO LAVORATIVA” (CODICE 
441 del RRFP) e 3 anni di esperienza nello 
specifico ambito di attività 

Lode  5    
110 4,5    
 da 105 a 109               4    
da 100 a 104 3,5    
fino a 99 3    

 2 

   

TITOLI DI STUDIO POST-LAUREA 
 

coerenti con l’incarico professionale per 
il quale si concorre 

Master di II livello 3 
per ciascun titolo (max 2) 

   

Corso di Specializzazione conseguito 
presso Università in Italia o all’estero 

3 
per ciascun titolo (max 2) 

   

Master di I livello 1,50 
per ciascun titolo (max 2) 

   

Corsi di formazione professionale 0,50 
per ciascun corso (max 3) 

   

1 

 



 
 
 
 

                                              Data                                                                                                                     Firma 
 
 

TITOLI PROFESSIONALI  
coerenti con l’incarico professionale per il 
quale si concorre : 
 

- Esperienze lavorative nel campo 
dell’orientamento ai servizi per le 
politiche attive del lavoro certificate 
da regolare contratto (di 
prestazione d’opera occasionale, di 
collaborazione coordinata e 
continuativa, a progetto, lavoro 
autonomo, ecc.)  

 
 
 
Interventi di durata superiore a 50 
ore  

1 
 

per ciascun intervento 
 

 (max 5) 
  

   

 
- Esperienze lavorative di 

orientamento scolastico certificate 
da regolare contratto (di 
prestazione d’opera occasionale, di 
collaborazione coordinata e 
continuativa, a progetto, lavoro 
autonomo, ecc.) 

 
Interventi di durata inferiore a 50 ore 
e superiore a 20 ore 

0,50  

per ciascun intervento 

(max 5) 
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