
P R O V I N C I A  D I  L E C C E

AVVISO DI SELEZIONE PER PROCEDURA DI PROGRESSIONE TRA LE AREE DEL

PERSONALE  DIPENDENTE  DI  RUOLO  PER  LA COPERTURA DI  N.  3  POSTI  DI

“SPECIALISTA ATTIVITA’ PROFESSIONALI”  (AREA DEI  FUNZIONARI)  A TEMPO

PIENO E INDETERMINATO.

CRITERI DI VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO E TERMINI DI CONCLUSIONE DEL
PROCEDIMENTO

(estratto del verbale n. 1 del  26 settembre 2024)

Ai sensi dell’art. 19 del D. Lgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii. si riportano i criteri di valutazione del
colloquio della procedura selettiva in oggetto, definiti dalla Commissione Esaminatrice e il
termine di conclusione del procedimento.

La  Commissione  stabilisce  che,  conformemente  alle  previsioni  dell’art.  3,  lett.  c)  punto  4)
dell’Avviso di selezione, il  colloquio è diretto ad accertare le ulteriori competenze acquisite nel
contesto lavorativo, attinenti con il profilo da ricoprire, con l’attribuzione del punteggio massimo di
40 punti.
La Commissione stabilisce che il giorno stesso del colloquio provvederà a predisporre n. 8 buste (n.
1  in  più  rispetto  al  numero  dei  candidati  ammessi)  contenenti  n.  2  domande  di  cui  n.  1
sull’Ordinamento degli Enti Locali e n. 1 sulle funzioni e competenze del profilo professionale da
ricoprire.
Ogni busta sarà anonima e sigillata.
Il candidato, prima di sorteggiare la busta contenente le domande cui dovrà rispondere, sarà invitato
ad  illustrare  l’esperienza  professionale  acquisita  nell’area  di  provenienza  e  l’attività  svolta
all’interno dell’Ente.
All’esito del colloquio ciascuno dei Commissari attribuirà al candidato un punteggio da 1 a 40,
tenendo  conto  della  padronanza  dell’argomento,  della  esaustività  della  risposta,  dell’approccio
pratico alla soluzione dei problemi, della capacità di sintesi, della capacità di elaborazione critica,
nonché della chiarezza espositiva e della proprietà di linguaggio.
Il  punteggio finale  attribuito  al  candidato  per  il  colloquio sarà  dato  dalla  media  aritmetica  del
punteggio attribuito da ciascuno dei Commissari con arrotondamento alla seconda cifra decimale.
I risultati dei colloqui saranno affissi sulla porta della sede di esame al termine degli stessi.
La  Commissione  infine  stabilisce  che  il  termine  per  la  conclusione  della  procedura  di  propria
competenza è fissato entro tre mesi dal presente verbale.

F.to Ing. Dario Corsini – Presidente   

F.to Dott.ssa Maria Rita Nahi – Componente 

F.to Ing. Stefania Piccinno  – Componente 

F.to Dott.ssa Silvia Meleleo  – Segretario
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