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CONVENZIONE PER L'UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DELLA PROVINCIA DI LECCE PER
L’ASSUNZIONE DI N.01 ISTRUTTORE TECNICO CAT. C CCNL FUNZIONI LOCALI

A TEMPO INDETERMINATO E IN PART TIME AL 50% 

L’anno                  , il giorno             , del mese di                     , con il presente atto convenzionale a valere tra le
parti ad ogni effetto, per la regolazione dei rapporti

TRA
La Provincia di Lecce, rappresentata in questo atto da dott. Pantaleo Isceri a ciò autorizzato  quale Responsabile del
Settore Personale con decreto n. 9 del 1/02/2022 , di seguito indicato anche come “ENTE CEDENTE”;

E

il COMUNE di NEVIANO, rappresentato in questo atto dal Responsabile del Settore Affari Generali – Personale,
a ciò autorizzato quale Responsabile del Servizio Personale con decreto n.06  del  28.02.2023, di seguito
indicato anche come “ENTE UTILIZZATORE”;

per quanto concerne l’utilizzo da parte del Comune di Neviano della graduatoria del Concorso, per titoli ed esami
per l’assunzione a tempo indeterminato e a part time – 18 ore settimanali – di n. 01 istruttore tecnico cat. C
approvata con determina dirigenziale n. 1291 del 26.09.2022 rettificata con atto n.1298 del 27.09.2022 vigente
presso l’Ente cedente

Viste
l la nota del Comune di Neviano prot. n°2311 del 24.02.2023, trasmessa a mezzo pec agli Enti Locali della

Regione Puglia  con  cui  si  richiedeva  dichiarazione  di  disponibilità  all'utilizzo,  previa  convenzione, di
graduatorie a tempo indeterminato e part-time in corso di validità per Istruttore Tecnico Cat. C

l la nota della Provincia di Lecce prot. n° 8247 del 27.02.2023, con cui si comunicava al Comune di Neviano
la disponibilità a concedere l'utilizzo della graduatoria del Concorso, per titoli  ed esami per l’assunzione a
tempo indeterminato e a part time – 18 ore settimanali di “Istruttore tecnico” catg .C

Richiamato  l’art. 9, comma 1, della legge n. 3/2003 secondo cui “le Amministrazioni dello Stato (...) e gli enti
pubblici non economici possono ricoprire i posti disponibili ( ), utilizzando gli idonei delle graduatorie di pubblici
concorsi approvate da altre amministrazioni del medesimo comparto di contrattazione” nelle modalità e nei limiti
stabiliti da un apposito regolamento emanato ai sensi dell'art. 17, comma 2, delle legge n. 400/1988;

Richiamate la Deliberazione di Giunta della Provincia di Lecce n.      del ,  e  la
Determinazione R G . n. 519 del 17.11.2022, con cui è stato approvato lo schema del presente accordo;

Tutto ciò premesso, le parti, così come sopra costituite, stipulano fra di loro il seguente accordo:
Art. 1
Il Comune di   Neviano   utilizza la graduatoria, in corso di validità, degli idonei del Concorso, per titoli ed esami
per l’assunzione a tempo indeterminato e a part time – 18 ore settimanali – di Istruttore tecnico cat. C, indetto
dalla Provincia di Lecce ed approvata con Determinazione dirigenziale n.1291 del 26.09.2022 rettificata con atto
n.1298 del 27.09.2022
Il Comune di Neviano attingerà dalla suddetta graduatoria per il reclutamento di n°01 unità a tempo indeterminato
e part-time ( 18 ore ) 

L'assunzione verrà effettuata secondo l’ordine di merito comunicato.
Art. 2
Ai fini di cui all’art. 1, l’Ente cedente fornisce al Comune di Neviano le generalità ed i recapiti dei concorrenti 
utilmente collocati in graduatoria. Il Comune di Neviano provvederà a contattare gli idonei non assunti, secondo 
l’ordine di merito, e ad assegnare un termine ultimo per l’assunzione nonché a richiedere una dichiarazione da cui 
si evinca la sussistenza dei requisiti previsti dalle vigenti disposizioni di legge per la copertura dei posti in oggetto. 
Art. 3
I candidati interpellati saranno considerati rinunciatari qualora non si adoperino, entro il termine che verrà 
concesso:
l ad esprimere il proprio assenso all’assunzione presso l'Ente utilizzatore, con la decorrenza che sarà stabilita;
l a presentare la dichiarazione da cui si evinca la sussistenza dei requisiti necessari per essere assunto presso 

l'Ente utilizzatore;
l a stipulare il contratto individuale di lavoro subordinato, presentandosi presso l'Ente utilizzatore nella data che

il predetto Ente avrà stabilito.
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La rinuncia  all’assunzione non pregiudicherà  la  posizione del  candidato medesimo nella  graduatoria  dell’Ente
cedente, ma consentirà all'Ente utilizzatore di interpellare, nell'ordine, i successivi candidati utilmente collocati in
graduatoria.

Art. 4
Il presente accordo ha durata limitata fino alla data di validità della graduatoria concorsuale utilizzata.
Ciascuna parte,  in  caso  di  inosservanza degli  impegni  reciproci  ovvero venute  meno le  esigenze che  l'hanno
giustificato, può recedere dal presente accordo, previa comunicazione scritta con un periodo di preavviso di trenta
giorni.

Art. 5
A seguito della comunicazione di cui all’art. 2 del presente accordo, il Comune di Neviano  assume la titolarità del
trattamento dei relativi dati, ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e del  Regolamento UE 2016/679  con conseguenti
obblighi in materia di protezione dei dati personali.

Art. 6
I Responsabili delle Strutture interessate dei due Comuni valuteranno l’eventuale necessità di contatti per le vie
brevi per eventuali raccordi in relazione a aspetti gestionali ed organizzativi inerente il presente accordo.

Art. 7
Per  quanto  non espressamente  previsto  nel  presente  accordo,  si  rimanda  a  specifiche  intese  di  volta  in  volta
raggiunte tra le Amministrazioni con adozione, ove e in quanto necessario, di atti da parte degli organi competenti.

La presente Convenzione è esente da imposta di bollo ai sensi del comma 16 - allegato B - del D.P.R. n. 642/1972
e sarà registrato solo in caso d'uso, ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. n. 634/1972.

La presente convenzione, sottoscritta digitalmente dalle parti come innanzi costituite, avrà efficacia a decorrere
dalla data di sottoscrizione.

Per il Comune di Neviano                                                

Per la Provincia di Lecce                                               


	CONVENZIONE PER L'UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DELLA PROVINCIA DI LECCE PER L’ASSUNZIONE DI N.01 ISTRUTTORE TECNICO CAT. C CCNL FUNZIONI LOCALI
	E
	Viste
	Art. 1
	Art. 2
	Art. 4
	Art. 5
	Art. 6
	Art. 7
	Per il Comune di Neviano

